
  

КОИ СМЕ НИЕ 

 Удовлетворяването на потребностите от питейна вода на клиентите, 

отвеждането на използваната от тях вода в канализацията и пречистването й в 

пречиствателни станции за отпадъчни води включва в нашата дейност използването на 

стотици съоръжения, хиляди километри водопроводи и канали на територията на 62 

населени места. Услугите, които доставяме на 85 825 жители, са социалнозначими и се 

осъществяват от опитен и обучен персонал. Нашата ежедневна работа е поддържането в 

изправност и развитието на ВиК системите, съгласно най-добрите инженерни практики.   

 Нашата задача е да бъдем все по-успешен доставчик на ВиК услуги, затова се 

стремим да въвеждаме и всички нови технологии, свързани с обслужването на нашите 

клиенти. 

                                        Обявяваме свободно работно място за длъжността:  

„Лаборант/пробовземач” 

към Лаборатория за изпитване на води 

ДЛЪЖНОСТНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

 

1. Взема проби/извадки и води необходимата документация. 

2. Докладва данни от вземане на проби и изготвя протоколи за вземане на 

проби/извадки. 

3. Регистрира постъпилите за изпитване проби в предвидените за целта формуляри и 

дневници. 

4. Извършва физико-химични изпитвания на проби от води, като спазва всички 

изисквания на валидираните и стандартизирани лабораторни методи, прилагани в 

лабораторията. 

5. Провежда качествен контрол на методите за анализ. 

6. Приготвя стандартни и основни разтвори. 

7. Предава протоколи от изпитване на клиенти. 

8. Води технически записи и записи по качеството, съгласно внедрена система за 

управлание в лабораторията. 

9. Осъществява контрол по съхранението и използването на консумативи и реактиви. 

 

СПЕЦИФИЧНИ ИЗИСКВАНИЯ ЗА ЗАЕМАНАТА ДЛЪЖНОСТ 

1. Висше образование химически науки, специалност химични 

технологии/биотехнологии или друга релевантна специалност. 

2. Базови познания, относно принципите и техники за побовземане и подготовкана 

проби. 

3. Познания за основни правила и изисквания при работа в химична лаборатория. 

4. Общи познания, свързани с провеждане на физико-химичен анализ. 

5. Познания в областта на титриметричния и тегловния анализ. 

6. Прецизност и точност, при провеждане на лабораторните изпитвания. 

7. Познания, относно принципите на инструменталните методи за анализ. 

8. Познания за работа с програмни продукти Microsoft Windows Word, Excel. 

9. Отговорност и умение за работа в екип. 

10. Амбиция и желание за работа. 

 



НИЕ ПРЕДЛАГАМЕ 
 

1. Възможност за реализация в утвърдена компания. 
2. Мотивиращо възнаграждение. 
3. Коректни трудови взаимоотношения. 
4. Въвеждащо обучение. 
5. Допълнителни социални придобивни - ваучери за храна и др. 

НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ 

1. Автобиография свободен текст. 
2. Копие от диплом за завършено образование. 
3. Копие от допълнително придобити квалификации. 

Кандидатите, които проявяват интерес, могат да изпращат необходимите документи (или ги 
представят лично) на адрес: град Разград, ул. „Сливница” 3А, Център за обслужване на 
клиети от 08.00 ч. до 13.00ч. и от 14.00ч. до 17.00ч. 

       Интервюта ще се провеждат само с кандидати, одобрени по документи. 

 


